敏惠醫護管理專科學校學生校外實習訪視輔導記錄表


科別：□護理科 □幼兒保育科 □美容保健科 □牙體技術科
	學生姓名
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	實習期間
	民國  年  月  日至  年  月  日

	實習單位/部門
	
	單位主管
	

	地址
	
	上班時段
	

	住宿狀況
	□家裡  □公司宿舍  □學校宿舍  □租屋
住宿環境安全性(評估樓層隔間、門鎖、逃生動線、瓦斯熱水器位置、居住情形)1-5分以5分為最佳：□1  □2  □3  □4  □5

	居住處至實習單位時間
	□10分鐘內   □10~20分鐘  □30~40分鐘  □40~50分鐘  □50分鐘以上

	交通工具
	□公車  □摩托車  □自行開車  □腳踏車  □其他：                        

	輔導日期
	　  年 　  月　   日　   時　  分至　   時  　分  第   次訪視

	訪視記錄
	學生實習概況(1-5分以5分為最佳：□1  □2  □3  □4  □5)

	
	【依據與學生訪談狀況評估】
	1
	2
	3
	4
	5

	
	工作態度與積極度………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作量合理性……………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作時間合理性…………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作內容熟悉程度………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作出勤情形……………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作執行表現能力………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作與同事相處情形……………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作與主管相處情形……………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	學習態度與精神…………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	對實習單位滿意度………………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	實習廠商對於實習學生安排與規劃

	
	【依據與實習單位主管訪談狀況評估】
	1
	2
	3
	4
	5

	
	工作內容與簽約內容符合………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作中與主管相處情形…………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作中與同事相處情形…………………………………………………
	□
	□
	□
	□
	□

	
	工作量不合理…………………………………………………………
	□是
	□否

	
	工作分配不當………………………………………………………
	□是
	□否

	
	安排職前訓練…………………………………………………………
	□是
	□否

	
	安排在職訓練…………………………………………………………
安排性侵害防治座談………………………………………………
	□是
□是
	□否
□否

	
	其他記載事項

	學生意見
	

	訪視照片
	
	

	
	
	

	
	
	


各科主管：                   實習輔導教師：
3
表單流程：實習輔導教師→各科主管→各科實習單位存查             105.12.01 105學年度行政會議通過

